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LABOURD 

2025 年劳工处档案销毁的资料 

 

 

档案类别 

获准销毁的 

纸本档案数量 

(直线米) 

内容／主题 

行政档案 84.03  行政 

 政府产业及设施 

 采购及物料供应 

 财务及会计 

 人力资源 

 资讯管理、资讯服务及资讯科技 

业务档案 1 066.03  与检控相关的文件 

 小额薪酬申索案档案 

 法定最低工资的实施 

 对外联系 

 劳工事务的统计数据，调查及报告 

 职业介绍所 

 鼓励就业交通津贴计划 

 劳资关系及雇佣申索 

 有关破产欠薪保障基金的文件 

 职工会登记 

 与临床诊断及身体检查相关的文件 

 工伤伤者的记录 

 就业资讯及职位招聘 

 就业计划及服务，包括展翅青见计划、青年

就业起点、为残疾人士提供的就业服务、及

其他就业支援服务 

 职业安全与健康 

 受伤雇员及补偿个案 

总计 1 150.05* 
 

*由于四舍五入，个别项目的数量加起来与总计略有出入 
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如对上述资料有任何查询，请以电邮（电邮地址：enquiry@labour.gov.hk）与劳工处联络。 
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